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KLASA: 112-01/22-01/0004
URBROJ: 2107/01-14-06-02/01-22-8
Novi Vinodolski, 28.06.2022

PREDMET: Radno mjesto - OPERATER GIS-a/GEODET
- Odluka o izboru kandidata

Temeliem &lanka 10. DruStvenog ugovora VIO ZRNOVNICA CRIKVENICA VINODOL d.o.o. i Zapisnika o
provedenom postupku provjere znanja, sposobnosti i viedtina, interesa, profesionalnih cilieva i motivacije
svakoga pojedinog kandidata - razgovor/intervju po javnom natjeCaju za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme za radno mjesto OPERATER GIS-a/GEODET, broj traZzenih radnika: 1 (jedan), KLASA:
112-01/22-01/0004, URBROJ: 2107/01-14-06-02/01-22-7 od dana 27.06.2022. godine, &lan uprave Veselko

Mutavgji¢, mag. ing. mech. dana 28.06.2022. godine donosi slijededu:

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

Temeljem provedenog javnog natjeaja za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto
OPERATER GIS-a/GEODET, broj traZenih radnika: 1 (iedan), izabran je kandidat Maro Car, Brace Car 15,
51265 Dramalj.

Odabrani kandidat duzan je stupiti na poslove radnog imjesta najkasnije 01.09.2022. godine i do tog dana
zakljugiti Ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa. Ako do toga dana odabrani kandidat svojom krivnjom ne zakljuéi Ugovor o radu na
neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa, ova
Odluka prestaje vaziti.

Obrazlozenje

Javni natjeaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto OPERATER GIS-
a/GEODET, broj traZenih radnika: 1 (jedan), objavijen je na sluzbenoj web stranici VIO ZRNOVNICA
CRIKVENICA VINODOL d.o.0. dana 31. svibnja 2022. godine.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjeéaja VIO ZRNOVNICA CRIKVENICA VINODOL d.o.o., Dubrova 22,
51250 Novi Vinodolski, OIB: 36612651354 odabrano je Odlukom o imenovanju povjerenstva za provedbu
javnog natje€aja KLASA: 112-01/22-01/0004, URBROJ: 2107/01-14-068-02/01-22-1 u sastavu:

1. Radislav BlaZevi¢, dipl. iur., Voditelj sluzbe za opée i kadrovske poslove - predsjednik
2. Sanjin Sopié, dipl. oec., Voditelj sluzbe za sufinancirane projekte - &lan
3. Robert Koduljandi¢, Referent za tehnicke poslove - &lan

Na predmetni javni natjecaj prijavila su se 2 (dva) kandidata:

1. Maro Car, Brace Car 15, 51265 Dramalj
2. Bruno Dobrini¢, Mavri¢i 39, 51244 Grizane

Razmatraju¢i pristigle prijave, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja je utvrdilo da svi kandidati
ispunjavaju uvjete. Kandidati su pozvani na razgovor/intervju koji je odrzan dana 27. lipnja 2022. godine u
09,00 sati u prostorijama VIO ZRNOVNICA CRIKVENICA VINODOL d.o.0. u Crikvenici, na adresi Kralja
Tomislava 85/A.
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Povjerenstvo za provedbu javnog natjeéaja je na razgovoru/interviuu utvrdilo znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivacija svakog pojedinog kandidata te na temelju ukupno dodijeljenih
bodova sastavilo rang listu kandidata.

1. Maro Car, Braée Car 15, 51265 Dramalj - ukupno bodova: 29
2. Bruno Dobrini¢, Mavriéi 39, 51244 Grizane - ukupno bodova: 26

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja na temelju broja bodova donijelo je zaklju¢ak da je najbolji
kandidat Maro Car, Brade Car 15, 51265 Dramalj te je prediozilo &lanu uprave Veseiku Mutavgji¢u, mag. ing.
mech. da istog primi u radni odnos, odnosno da sa istim zakljugi ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz
uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa.

S obzirom na sve gore navedeno odlugeno je kao u izreci ove Odluke.

Pravo na uvid i prigovor

Pravo uvida u natjeéajnu dokumentaciju imaju kandidati koji su pristupili pristupili razgovoru/intervjuu i koji su
obavijesteni o rezultatima natjedaja putem elektronicke poste ili pismeno na adresu prebivalista kandidatu i to
u roku od 2 dana od dostave Odluke o izboru kandidata, a pravo podnosenja prigovora na dostavijenu Odluku
o izboru kandidata u roku od 3 dana od dana dostave predmetne Odluke.

NAPOMENA:

Osobni podaci kandidata (osim odabranog/ih kandidata) i dokumentacija prikupliena tijekom javnog natjeéaja
brisu se nakon proteka 6 mjeseci od dostave Odluke o izboru kandidata.

Dokumentacija kandidata koji ne¢e zasnovati radni odnos (prijava i popratna dokumentacija) po isteku svrhe
obrade arhivira se i uva u propisanom roku nakon Cega se ista unistava, a sve sukladno Praviiniku o zastiti i
obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Kandidati koji neée Zasnovati radni odnos, odnosno koji nisu izabrani dostavljenu dokumentaciju mogu
preuzeti u prostorijama VIO ZRNOVNICA CRIKVENICA VINODOL d.o.0. u Crikvenici, na adresi Kralja
Tomislava 85/A radnim danom od 7 do 15 sati.

Izradio:
Blazevi¢ Radislav, dipl. iur.
—

Veselko M jié ag.. ing. mech,

VODOVOD X ODVODNIA ZRNOVNICA
CRIKVENICA VINODOL d.o.0.
Novi Vinodolski, Dubrova 22
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DOSTAVIT!:
1. CAR MARO, BRACE CAR 15, 51265 Dramalj

2. DOBRINIC BRUNO, MAVRICI 39, 51244 Grizane
3. PISMOHRANA — OVDJE.



